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 Daten: Eine Frage  
 der Kultur. 
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 Quanten-IT:  
 Zum Greifen nah. 
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STANDORT
 Elbflorenz:  
 Hallo aus Dresden. 
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INHALT ONLINE GIBT’S MEHR.
Jede Menge Themenvielfalt, bewegte 
Bilder und starke Storys unter:
bechtle.com/update

QUANTEN-IT.
Zukunftsmusik oder zum Greifen nah? Ein 
Tandem bei Bechtle hat sich auf den Weg 
gemacht, genau das herauszufinden. Wie 
nutzbar ist Quantencomputing tatsächlich?  

BITS & BOBS.
Sie bringen uns zum Leuchten, verkürzen die 
Suche für einen gemütlichen Serienabend – 
und durch smarte Tools sogar die Arbeitszeit: 
die neuesten Tipps der Bechtle Crew.

ZWEI VON 14.840.
Dr. Elisabeth Vinek und PD Dr. Fred Jopp 
 teilen eine Begeisterung für Menschen, Daten 
und Künstliche Intelligenz. Wir stellen sie  
vor – zwei Mitarbeitende im Porträt.
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KULTURFRAGE.
Sie legen Wert auf gute Umgangsformen – 
auch wenn es um Daten geht. So schaffen 
Unternehmen eine angemessene Daten-
kultur.

DATA SPACES.
Daten besser nutzen und dabei die Interessen 
der Datengebenden wahren? Wie das gelingt, 
erzählt Prof. Dr.-Ing. Boris Otto, Leiter des 
Fraunhofer-Instituts für Software- und Sys-
temtechnik im Interview.

KRITIS? STABIL!
Das Klinikum Oldenburg steigerte zusammen 
mit Bechtle die Sicherheit der IT auf KRITIS- 
Niveau. Und profitiert von leistungsstarken 
Abläufen für einen reibungslosen Klinik alltag.
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NEWSLETTER.
Zukunftsstarke IT-Themen erzählt 
von Bechtle. Alle sechs Wochen in 
Ihrem Postfach. Gleich abonnieren: 
bechtle.com/newsletter
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BEREIT FÜR BECHTLE.
Das Thema Ausbildung steht bei Bechtle  
seit jeher ganz oben auf der Zukunftsagenda. 
Große Zahlen zeigen, wie und warum.

SICHERER DATENSCHATZ.
Das Betonfertigteilunternehmen Oberndorfer 
aus Österreich managt seine steil anwach-
senden Datenmengen mit einer sicheren 
Backup- und Archivierungsplattform – und 
mit Bechtle.

VERNETZT VON A BIS Z.
Künstliche Intelligenz verändert auch 
moderne Netzwerkarchitekturen. Wie das 
geschieht und was es bedeutet, verrät das 
neue Netzikon von Architektur bis Zukunft.

30

32

34

HALLO AUS DRESDEN.
Malerische Barockbauten, unzählige Kultur-
highlights und die traumhafte Lage an der 
Elbe. Kein Wunder, dass Dresden gerne als 
„Elbflorenz“ bezeichnet wird. Sachsens 
Hauptstadt im Porträt.

VOM MEER IN DIE CLOUD.
Thomas Mitzka wagte den Quereinstieg bei 
Bechtle – und wechselte von der Meeres-
forschung zum Cloud Computing. Er ist über-
zeugt: „Jeder Mensch kann alles lernen.“

NEWS.
Kurz und knapp: der Nachrichtenüberblick 
aus der Bechtle Welt.
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Mit einer Unternehmenskultur werden gemein-
same Werte definiert und gelebt. Sie bildet einen 
verbindlichen Haltungs- und Handlungsrahmen. 
Brauchen Unternehmen nun auch eine Daten-
kultur? Ganz klar ja! Denn die Bedeutung von 
Daten erfordert einen bewussten und geregelten 
Umgang.

DATEN: 
EINE FRAGE 
DER KULTUR.

Daten entstehen in Unternehmen und anderen 
Organisationen so oder so. Massenhaft und 
immer mehr. Es liegt auf der Hand, sie dann 
auch sinnvoll zu nutzen – und wertschöpfend 
einzusetzen. Um das zu fördern und dann 
auch zu können, ist ein bewusster Umgang mit 
Daten erforderlich: eine entsprechende Kultur. 
Die Begrifflichkeit unterstreicht die Bedeu-
tung. Denn die Performance von datengetrie-
benen Unternehmen ist nachweislich besser. 
Dabei versteht sich „data driven“ als Antrieb –  
nicht aber sollen Nutzer:innen von Daten 
Getriebene sein. Vielmehr ist ein souveräner 
Einsatz das Ziel.

T I T E L T H E M A
D AT E N K U LT U R
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